
полояtЕниЕ
о работе консультативного пункта муниципального дошкольного

образовательного бюджетного учрещдения детского сада

комбинированного вида NЬ б9 г. Сочи

пункта муницип€tлъного дошкольного образовательного бюджетного

уIреждения детского сада комбинированного вида J\Ф 69 г. Сочи для

родителей (законных представителей) и детей, воспитывающихся в условиях
аемьи (далее - консулътативный пункт)
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным
законом от 29.12.20|2 J\Ъ 27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",
письмом Минобрнауки России от З1.01.2008 J\Ъ 03-1З3 "О внедрении

р€lзличных моделей обеспечения равных стартовъIх возможностей поJIучения

общего образования дJuI детей из разных соци€lJIьных групп и слоев
населения".

Настоящее Положение направлено на реализацию положений Конвенции о

правах ребенка, ст. 4З Конституции РФ, Федералъного закона от 24.0].98 J\Ъ

124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в РФ".
1.3. Консультативный пункт для родителей (законных представителей)
воспитанников и детей, не посещающих ДОО, организуется в

муниципаJIьном дошколъном образовательном бюджетном у{реждении
детский сад комбинированного вида J\b ,69, реализующем
общеобразовательную программу дошкольного образования <<От рождения
до школы)
1.4. Консультативный пункт создаётся для родителей (законнъж

IIредставителей) воспитанников и детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, не

посещающих ДОО
1.5. Щеятельность консультативного пункта организуется с целью
обеспечения всестороннего развитиrI, воспитания и обl^тения детей (в, том
числе и детей с ОВЗ) в возрасте от 1,5 до 7 лет, не охваченных дошкольным
образованием, с целью выравнивания их стартовых возможностей при

поступлении в школу и обеспечения успешной адацтациипри поступлении в



ДоШколЬное образоВательное УIрежДение (далее _ Доо), окаЗания
профессиональной помощи родителям (законным представителям) в
вопросах воспитания и рrlзвития детей С )лIетом их возрастных особенностей

- информирование родителей (законных представителей) об )л{реждениrIх
системы образования, которые могут оказатъ квалифицированную помощь
ребенку в соответствии с его индивиду€шьными особенностями.

2.З. Принципы деятельности Консультативного пункта

(законными представителями) ;

- СОТРУДНИЧеСТВО сУбъектов соци€шьно-педагогического пространства;

- открытость системы воспитания.

Ш. Порядок работы Консультативного пункта



3.2. Управление и руководство организацией деятельности Консультативного
пункта осуществляется в соOтветствии с настоящим Положением и Уставом
доу.
з.3. Общее руководство работой Консультативного пункта осуществляется
заведу.ющей ЩОУ.
З.4. КООРДИНирУеТ деятельность консулътативного пункта старший
воспитатель на основании прик€lза заведующего доу, в том числе:
- обеспечивает работу консулътативного пункта в соответствии с
графиком работы консультационного шункта;

- ОфОРМляеТ статистический отчет о работе консультативного пункта;
3.5. КОЛИЧестВо специЕIJIистов, привлекаемых к психолого-педагогической
РабОТе В Консультативном пункте, опредеJuIется исходяиз кадрового состава
доу.
3.6. КОНСУльтирование родителей (законньтх представителей) может
гIроводиться одним или несколькими специ€tлистами одновременно.
3.7. Специ€tлисты консультативного пункта не ставят детям диагноз.
3.8 . ФОРМЫ Работы rтсихолого-педагогического консультативного пункта:

- очные консультации для родителей (законных представителей);

- КОРРеКционно-р€lзвивающие занятия с ребеЕком в присутствии родителей
(законных шредставителей) ;

- СОВМеСТные занятиrI с родителями и их детьми с целью обуrения способам
взаимодействия с ребенком;
- МаСТер-кJIассы, тренинги, практические семинары для родителей (законных
представителей);

З.9. АдминистрацшI ДОУ организует работу по информированию родителей
(ЗаКОННых Представителей) дети которых не посещают детский сад о работе
КонсульТативногО пункта (размещает методическо-консультативный
материЕLл на сайте доУ и доске объявлений в доу, оформляет
информационные стенды В районе, создает рекламные проспекты для
родителей (законньж представителей) и др.).
З.10. Работа с детьми осуществляется по запросам родителей (законных
представителей) на основании предварительной записи по телефону у
заведующей ЩОУ.
З.11. Расписание работы кOнсультативного пункта определяются ДОУ
саМосТоятельно с r{етом социаJIьного зак€ва населения и режимом работы



детскогс сада. Консультативный пункт работает с 13 до 16 часов каждую
вторую среду месяца, согласно расписанию, утвержденному заведующей
доу.
З.|2. За ПолУrение консультативных услуг плата с родителей (законных
представителей) не взимается.

4. Щокументация консультативного пункта
4.1. ВеДеНие Документации консультативного пункта выдеJuIется в отделъное

делопроизводство.
4.2. Перечень документации консультативного пункта:
- Приказ об открытии консультативного гIункта
- Положение о консультативном пункте
- График работы консультативного пункта
- Состав специ€tлистов консультационного гý/нкта и их функционЕuIьные
обязанности
- ГIлан работы консультационного гý/нкта
- Бланк обращения (запроса)

- БЛаНК Заявления на предоставление методической, психолого-
ПеДаГОГИЧеСкоЙ, ДиагностическоЙ и консультативноЙ помощи родителям
(законным представителям)
- БЛаНК Договора о предоставлении методической, психолого-
IrедагогИческой, диагностическоЙ и консулътативноЙ помощи родителям
(законным представителям)
- ПЛаН ПРОВеДения образовательной деятельности с детьми и родитеJuIми
(ЗаКОННыми представителями), который разрабатывается специ€шистами

ДОУ На Уlебный год и утверждается его руководителем. В течение уrебного
ГОДа ПО ТРебоВанию родителеЙ (законных шредставителей) в документ моryт
вноситься изменения
- Годовой отчет о результативности работы
- Паспорт консультационного пункта
- ПtУРНаЛ r{еТа обращений (запросов) родителей (законных представителей)
- Журнал работы консультативного пункта
- Банк данных детей, не охваченным дошкольным образованием

У. Ответственность специалистов консультативного пункта
5. 1 . Специалисты консультативного пункта несут ответственность :

- За конфиденциаJIьность информации о ребенк9, полученной в процессе

работы;



- Обоснованность рекомендаций;
- Соблюдение прав и свобод личности ребенка;
- Ведение документации и ее сохранность.


